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INTERVIEW

Unser Spektrum ist viel grolSer”

Wer sein Geld bei einem Multi-Family-Office verwalten lasst, sucht oft nicht nur
einen Vermdgensverwalter. Christian Stadtmiiller, Geschaftsfuhrer von HQ Trust,
spricht im Interview liber jahrzehntelange Expertise, einen starken Track Record

- und einzigartige Aufgaben

Vermaogensverwalter gibt es viele: Was
ist denn das Einzigartige an HQ Trust,
Herr Stadtmiiller?

CHRISTIAN STADTMULLER (LACHT):
Mich finden Sie nur bei HQ Trust. Aber Spaf§
beiseite, Ihre Frage ist absolut berechtigt.
Das Wichtigste ist sicherlich, dass wir kein
Vermogensverwalter im engeren Sinne sind,

sondern ein Multi-Family-Office. Unsere
Kernaufgabe ist einzigartig: bestehende
Vermogen iiber Generationen hinweg zu
erhalten — und das nach Steuern, Kosten
und Inflation.

Wie gehen Sie dabei vor?

CHRISTIAN STADTMULLER: In aller
Regel beginnt die Zusammenarbeit mit der
Erfassung aller Vermogenswerte. Anschlie-
Bend geht es darum, das Vermdégen zu
strukturieren und eine langfristige Idee zu
implementieren. Dazu gehort auch, dass
wir im Lauf der Zeit an der Seite des Kun-
den stehen, beraten und auch moderieren.

Wann miissen Sie denn moderieren?

CHRISTIAN STADTMULLER: Wer sein
Geld bei einem Multi-Family-Office ver-
walten ldsst, sucht oft nicht nur einen rei-
nen Vermogensverwalter. Wir unterstiitzen
unsere Kunden auch bei vielen anderen
Themen wie etwa der Nachfolgeplanung.
In solchen Bereichen miissen manchmal
Interessenkonflikte zwischen den Gene-
rationen ausbalanciert werden.
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Wer zdhlt denn zu lhren Kunden?

CHRISTIAN STADTMULLER: Hiufig
sind es Familien mit unternehmerischem
Hintergrund in erster, zweiter oder dritter
Generation. Wir betreuen aber auch sehr
viele Stiftungen. Dazu kommen institutio-
nelle Kunden wie Versorgungswerke oder
Pensionskassen.

Also ein sehr breites Spektrum. Ein
Family Office kimmert sich aber nicht
nur um Anlagethemen, oder?

CHRISTIAN STADTMULLER: Unser Spek-
trum ist viel grofBer. Wir stehen regelmaRig
mit unseren Kundinnen und Kunden im
Austausch, weil wir uns um annihernd alle
Fragestellungen rund um ein Vermdégen
kiimmern. In jedem Fall ist die Betreuungssi-
tuation sehr individuell und intensiv. Lésun-
gen von der Stange gibt es bei uns nicht.

Was machen Family Offices anders als
andere Verwalter?

CHRISTIAN STADTMULLER: Ein wichti-
ger Punkt ist die Risikodiversifikation. Sie
hilft in der langen Perspektive am besten,
angestrebte Ziele zu erreichen. Es geniigt
nicht immer, nur auf Aktien, Renten und
Cash zu setzen. Auch bei uns sind Anleihen
ein Teil der strategischen Allokation, weil sie
diversifizieren und Risiken minimieren. Wir
setzen aber zusitzlich oft auf Alternativen
wie etwa defensive Hedgefonds-Strategien
oder Private Debt.

Sie sprechen von alternativen
Anlageklassen.

CHRISTIAN STADTMULLER: Richtig.
Dazu zdhlen bei uns auch noch Infrastruk-
tur, Immobilien und Private Equity.

Bekommt man hier zu den wirklich gu-
ten Gesellschaften Giberhaupt Zugang?

CHRISTIAN STADTMULLER: Es gibt
Manager, die sich in den letzten Jahren in
gewissen Bereichen hervorgetan haben.
Die sind natiirlich stark nachgefragt. Ein
Multi-Family-Office ermdoglicht den Zugang
dadurch, dass es Investitionen von Kunden
biindelt und eine langjdhrige Beziehung zu
den herausragenden Managementteams
aufbaut. »
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Apropos Zugang: Haben lhre Kunden
auch auf digitalem Wege Zugang zu
HQ Trust?

CHRISTIAN STADTMULLER: Natiirlich.
Uber HQT One. Unsere Idee war, fiir den
Kunden einen zentralen Zugang zu schaffen

UBER HQ TRUST

HQ Trust ist das fihrende unabhangige Family Office. Wir kimmern uns um das
Vermdgen von Privatpersonen, Familien, kirchlichen Einrichtungen und Stiftungen
sowie institutionellen Anlegern.

Unser Team deckt die Geschaftsbereiche Family Office, Vermdgensverwaltung
sowie alternative Investments ab, wobei sich unser Anlageansatz durch Diversi-
fikation Uber alle Anlageklassen und eine langjahrige Erfahrung mit alternativen
Investments auszeichnet.

Mit unserem digitalen Reporting und dem professionellen Handling, das vom
Controlling bis hin zu Steuerschnittstellen geht, sind wir ein One-Stop-Shop fir
vermdgende Kundinnen und Kunden.
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—und das unabhingig davon, wie komplex
die Vermogensverhéltnisse sind. Mit HQT
One haben Kunden jederzeit Zugriff aufihr
aktuelles Vermogen, ihre Vermogensstruk-
tur, das Controlling sowie alle wichtigen
Dokumente wie etwa das Reporting und
exklusive Analysen.

Haben wir nun iiber alle
einzigartigen Dinge gesprochen,
die HQ Trust auszeichnen?

CHRISTIAN STADTMULLER (LACHT):
Noch lange nicht. HQ Trust ist Teil der Wig-
more Association, einem Zusammenschluss
fithrender Multi-Family-Offices aus der gan-
zen Welt. Damit kommt zum sehr indivi-
duellen und exklusiven Service noch eine
globale Reichweite hinzu: Empfehlungen
eines Partners vor Ort, dem wir vertrauen,
sind oft viel Wert.

Kénnen Sie zum Abschluss bitte
noch einen Satz vervollstdndigen?
Ein Multi-Family-Office zu sein,
bedeutet fur uns ...

CHRISTIAN STADTMULLER: ... unseren
Kunden eine professionelle Gesamtvermo-
genssteuerung anzubieten: produkt- und
bankenunabhingig sowie ausschlieflich im
Interesse des Kunden.

Oder anders ausgedriickt: Wir sind der
Ansprechpartner fiir alle, die Wert auf eine
erstklassige Performance, auf Top-Zugidnge
und eine langjahrige Erfahrung legen — und
dasin einer einzigartigen All-in-One-Losung.

Vielen Dank fiir das Gesprach. .
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